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Liebe Mieterinnen
und Mieter,

o Viel ist seit der
letzten  Ausgabe
unseres Magazins
.Lebensrdaume”
passiert und auch
bei der \WGS gibt
es einige Neuig-
keiten.  Dariiber
mdchten wir Sie
heute gerne infor-
mieren.

Einige neue Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter haben ihre Tétigkeit bei
der \WGS aufgenommen. Auf der
Riickseite dieser Ausgabe erfahren
Sie mehr und konnen sie besser
kennenlernen. Denn persdnliche Nahe
und kurze Wege sind uns wichtig.

Des Weiteren mochten wir Sie
tiber unsere aktuellen Neubau- und
Sanierungsprojekte in Siegen infor-
mieren und auch in anderen wichtigen
Themen rund um die \WGS auf den
neusten Stand bringen.

Zum Jahresende wiinsche ich Ihnen,
im Namen der gesamten Belegschaft,
ein gesegnetes Weihnachtsfest und
viel Gliick, Gesundheit und Zufrieden-
heit im neuen Jahr.

/ 34,,//«/

Manfred Jungels
Geschéftsfiihrer
\Wohnungsgenossenschaft Siidwestfalen e.G.

THEMEN DER AKTUELLEN AUSGABE:

Neubau der \WWohnanlage Heeserstralie

In der Heeserstrale in Siegen
entstehen zurzeit 20 moderne Wohn-
einheiten — zentral gelegen und nach
dem neusten Standard ausgestattet.
Erfahren Sie auf der Folgeseite mehr
iiber unser GroRprojekt und den
aktuellen Stand der Arbeiten.

Sanierung der Calvinstral3e 9 in Siegen

Auch unsere Bestandsimmobilien
mdchten wir nach und nach auf
den neusten Stand bringen. Die
Calvinstral3e 9 in Siegen haben wir in
diesem Jahr umfassend energetisch
saniert und grol3flichige Balkone
angebaut.

Neue Mitarbeitende der \WGS im Interview

Es ist wichtig, zu wissen, mit wem
man es zu tun hat. Lernen Sie die
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
kennen, die seit der letzten Ausgabe
der ,Lebensrdaume” ihre Tatigkeit
bei uns aufgenommen haben. Mehr
erfahren Sie auf der Riickseite.

/uhause alter werden

Zuhause, das ist ein Ort, an dem man
sich sicher und geborgen fiihlt. Damit
das in jedem Lebensalter so bleiben
kann, unterstiitzen wir mit Zusatz-
leistungen, die eine hohe Lebens-
qualitat, auch im Alter, ermdglichen.

Weitere Neuigkeiten

Erfahren Sie in dieser Ausgabe, was
fir Sie im kommenden Jahr wichtig
wird. Dazu gehéren der Wegfall der
Kabelfernsehumlage ab Mitte 2024
und der Ausbau des Glasfasernetzes
innerhalb unserer Gebdude.



UNSER NEUBAUPROJEKT IN DER HEESERSTRASSE

In der Heeserstralie in Siegen entstehen zurzeit 20 zentral gelegene, moderne \Wohneinheiten. Der Rohbau
wurde abgeschlossen und der Innenausbau lauft. Bezugsfertig sind die Wohnungen zum 01.02.2024.

Gutes und sicheres Wohnen, fiir alle
Menschen und in jedem Lebensalter,
das ist uns seit jeher ein Herzens-
anliegen. Das dies auch in Neubauten
und nach modernstem Standard mdg-
lich ist, beweist unser Neubauprojekt
in der HeeserstraBe mitten in Sie-
gen. Dort finden demnéchst Singles,
Paare, Familien und auch Senioren
eine Wohnung zum Wohlfiihlen. Die
Wohnungen verteilen sich auf zwei
Gebdude und verfiigen (iber unter-
schiedliche GroRBen und Grundrisse.
Sie sind barrierefrei und daher auch fiir
Menschen mit kdrperlichen Einschran-
kungen gut geeignet.

Momentan sind die Arbeiten am
Innenausbau in vollem Gang. Die
meisten Wohnungen sind bereits
komplett tapeziert und auch die
Fliesen sind verlegt. Jetzt geht es nur
noch um die Feinarbeiten, die zurzeit
professionell ausgefiihrt werden. Ab
Februar 2024 kdonnen die Wohnungen
dann bezogen werden. Die Vorfreude
bei den zukiinftigen Mieterinnen und
Mietern ist dementsprechend groR.

Auchenergetischsind die WWohnungen
auf dem neusten Stand: Sie verfiigen
iiber eine intelligente Liiftungsauto-
matik mit Warmeriickgewinnung und

SANIERUNGSARBEITEN ABGESCHLOSSEN

Die Calvinstralde 9 wurde modernisiert und energetisch saniert.

Die WGS ist stets bemiiht, auch ihre
Bestandsimmobilien auf aktuellem
Stand zu halten. Unser Objekt in der
Siegener CalvinstraBe 9 beispiels-
weise haben wir kiirzlich umfassend
modernisiert. Neben der energetischen
Sanierung mit 3-fach verglasten
Fenstern und einem neuen Heizungs-
system wurden neue, groRziigige
Balkone angebaut und die Grundrisse
der Wohnungen im Dachgeschoss ver-
andert. Diese Maldnahmen sorgen nicht
nur fiir zeitgemaRen Wohnkomfort,

sie machen sich auch langfristig fiir
die Mieterinnen und Mieter bezahlt.
Denn das moderne Hybrid-Heiz-
system mit Luftwdrmepumpe in
Verbindung mit einer Photovoltaik-
anlage hilft, Heizkosten zu sparen.

Die Veranderung ist offensichtlich.
Wir meinen: Mit den neuen Balkonen,
dem neuen Dachaufbau mit Photo-
voltaik-Anlage und der geddmmten
AuBenfassade kann sich die Calvin-
stralRe 9 wirklich sehen lassen!

eine zeitgemale Haustechnik. Die
Gebéude erfiillen den modernen KFW
55 EE Standard und sind jeweils mit
einer Photovoltaik-Anlage und einer
Wérmepumpe ausgestattet. Mit
diesen modernen Systemen bleiben
die Heiz- und Energiekosten auch in
Zukunft iberschaubar.

Dariiber hinaus kénnen die zukiinftigen
Mieterinnen und Mieter demnachst
schone Stunden im Freien genie3en,
denn zu jeder Wohnung gehort ein
Balkon oder eine Loggia. Und fiir
die Fahrzeuge stehen Stellplatze zur
Verfiigung.

Nach der Safiierung

www.wgs-suedwestfalen.de

LEBENSQUALITAT ERHALTEN — IN JEDEM ALTER

Zuhause éalter werden, ohne auf die gewohnte Lebensqualitat verzichten zu missen, das ist ein vielgehegter
Wunsch. Damit dies gut gelingt, hat die WGS interessante Kooperationen mit starken Partnern geschlossen.

.Alter werden ist nichts fiir Feiglinge”,
das ist eine viel zitierte Binsenweisheit.
Und wie so oft, ist auch an diesem
Sprichwort viel Wahres dran. Denn
im Alter haufen sich kérperliche
Beschwerden, man ist weniger mobil
und fiihlt sich den vielfaltigen Anfor-
derungen des Alltags oft nicht mehr
so gewachsen wie friiher.

Die meisten Menschen mdchten
in den eigenen vier Wéanden leben,
solange es geht. Denn die gewohnte
Umgebung und gute soziale Kontakte
tragen mal3geblich zum Wohlbefinden
bei. Unser Ziel ist, dass alle Mieterinnen
und Mieter der \WGS so lange wie
maglich in ihrer vertrauten Umgebung
bleiben kdnnen, ohne auf die gewohnte
Lebensqualitadt verzichten zu miissen.

Dazu haben wir starke Partner an
unserer Seite, die Sie auf Wunsch in
vielfaltigen Lebensbereichen unter-
stiitzen. So konnen Sie selbstbestimmt
in Inrem Zuhause bleiben, solange Sie
magen. Bei den folgenden Angeboten

genielRen unsere Mieter verschiedene
Vorteile, wie z.B. interessante Rabatte
oder kostenlose Beratungen.

® Menii-Service vom Malteser
Hilfsdienst

m Hausnotruf vom Malteser
Hilfsdienst

m Tagespflege der Caritas

B Hausliche Pflege der Caritas

Mehr Informationen:

www.wgs-suedwestfalen.de/

mieterservice-und-informationen/

zusatzleistungen-fuer-mehr-lebensqualitaet

NEUE REGELUNGEN BEI TV-VERSORGUNG UND GLASFASERAUSBAU

Anderung des Telekommunikationsmodernisierungsgesetzes (TKMoG) zum 01.07.2024.

Der Glasfaserausbhau schreitet voran.

Rund 80 % unseres Wohnungs-
bestandes  verfligt (iber einen
Multimediaanschluss, iiber den Sie
heute unter anderem Kabelfernsehen
empfangen konnen. Die Kosten fiir den
Kabel-TV-Empfang wurden bisher von
der \WGS zentral {iber die Nebenkosten
abgerechnet. Aufgrund einer Anderung
des TKMoG wird dies zukiinftig nicht
mehr moglich sein. Was das fiir Sie
bedeutet: Der Vorauszahlungsbetrag
fiir die Nebenkosten wird gesenkt, da
die Position fiir Kabelfernsehen entféllt.
Falls Sie den Kabelempfang durch den
bisherigen Anbieter Vodafone behalten
machten, ist dies grundsatzlich mog-
lich. Die WGS hat bereits giinstige
Konditionen fiir Sie vorverhandelt.
Weitere und detaillierte Informationen
hierzu werden wir lhnen zu einem
spateren Zeitpunkt personlich zukom-
men lassen.

Auch in unseren Regionen schreitet
der Glasfaserausbau stetig voran. Die
\WGS hat bereits fiir samtliche Objekte
sogenannte Grundstiickseigentiimer-
erklarungen abgegeben, welche es
dem jeweiligen Anbieter gestattet,
den ,Hausstich” vorzunehmen, sodass

das Glasfaser ins Haus verlegt werden
kann. Fiir die Verkabelung innerhalb
der Objekte (NE 4) wird von Seiten der
WGS der Vollausbau angestrebt. So
wird sichergestellt, dass jeder Mieter
vom ,schnellen Internet” profitiert,
wenn er dies mdchte.

Schnelles Internet und gute Konditionen beim Kabelfernsehen erfreuen Jung und Alt.



NEUIGKEITEN AUS UNSEREM TEAM

Seit der letzten Ausgabe der Lebensraume haben neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ihre Tatigkeit
bei der WGS aufgenommen. An dieser Stelle mdchten wir Ihnen die vier ,,Neuzugange™ naher vorstellen.

Annette Domer ist bereits seit August
2021 bei der \WGS tétig. Zu ihrem Auf-
gabengebiet zahlen unterschiedliche
kaufménnische und administrative
Arbeiten in der technischen Abteilung.
Dazu gehort der allgemeine Schrift-
verkehr und die Korrespondenz mit
Mietern, Handwerkern, Versorgern
und Behdrden sowie die Annahme
von Reparaturmeldungen, die Erfas-
sung der Auftrage in der EDV und die
Priifung von Handwerkerrechnungen.
AuBerdem ist sie, im Rahmen unserer
Sprechstunden, fiir unsere Kundschaft
da. Auf die Frage, was ihr an der Arbeit
in der technischen Abteilung der \WGS
besonders geféllt, antwortet sie: ,Die
unterschiedlichen Belange in der
Technik und die netten Kollegen und
Kolleginnen.”

Aigul Lapizki ist seit Februar 2023 im
Team der Wohnungsabteilung. ,Es ist
mir eine Freude, Teil dieses Unterneh-
mens zu sein”, sagt sie im Interview.
.Mir geféllt besonders, dass mein
Job in der Mietverwaltung vielféltig
ist und ich mit vielen verschiedenen
Aspekten der Wohnungsvermietung
zu tun habe. Und es bereitet mir ein-
fach Freude, Menschen bei der Suche
nach einem Zuhause zu unterstiitzen
und die notwendigen Schritte fiir
den Vertragsabschluss zu begleiten.
AuBerdem schitze ich die breite Palet-
te von Aufgaben, denn diese machen
meinen Arbeitstag abwechslungs-
reich und interessant. Es ist schon, die
Bediirfnisse der Mieter und Mitglieder
der Genossenschaft zu erfiillen und zur

Zufriedenheit der Bewohner beizutra-
gen.” Fiir lhre Tatigkeit ist sie bestens
ausgehbildet: Neben einer Umschulung
zur Immobilienkauffrau verfiigt sie (iber
ein abgeschlossenes Jurastudium im
Ausland.

Bernd Schrepfermann gehort seit
Juni 2022 zum Team. In der Technik-
abteilung hat er vielféltige Aufgaben.
Die Planung und Abwicklung von
Instandhaltungs- und Modernisie-
rungsmal3nahmen,  Objekt- und
Wohnungsbesichtigungen sowie die
Korrespondenz mit Handwerkern,
Versicherungen und Mietern gehdren
u.a. dazu. Als staatlich gepriifter Tech-
niker in der Fachrichtung Hochbau
und technischer Betriebswirt ist er
dazu bestens ausgebildet. Besonders
schéatzt er die nette Arbeitsatmosphare,
die vielfaltigen abteilungsiibergreifen-
den Aufgaben, die interessanten und
abwechslungsreichen Herausforderun-
gen und den téglichen Umgang mit
Menschen. Besonders geféllt ihm
die Wertschatzung seiner Arbeit.
.Nach erfolgreichen Reparatur- oder
Sanierungsarbeiten, insbesondere bei
barrierefreien Bad-Umbauten, erfahrt
man héufig Dankbarkeit der Mieter.”

Philipp Klein kiimmert sich seit
Dezember 2022 um die Sanierung und
Instandhaltung. Als Meister sowohl im
Dachdecker- als auch im Klempner-
handwerk und mit unterschiedlichen
Fort- und Weiterbildungen bringt er
die besten Voraussetzungen fiir diesen
Aufgabenbereich mit. Die Planung und

www.wgs-suedwestfalen.de

Ausfiihrung der verschiedenen Gewer-
ke und die Kommunikation mit den
unterschiedlichen Menschen machen
ihm Freude. ,Das Schone an meiner
Tatigkeit bei der \WGS ist, dass jeder
Tag anders und gleichzeitig nie lang-
weilig ist”, sagt er im Interview.

Bernd Schrepfermann und Philipp
Klein sind die Nachfolger von Michaele
Worbs und Wolfgang Termath. Diese
beiden waren viele Jahre fiir die
WGS tétig. Wir bedanken uns fiir die
vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Die Kontaktdaten sémtlicher Ansprech-
partner finden Sie (brigens im
beiliegenden Infoblatt.

Wir wiinschen
frohe Weihnachten!

.Und wieder nun lasst aus dem
Dunkeln die Weihnacht ihre Sterne
funkeln! Die Engel im Himmel hort

man sich kiissen und die ganze

Welt riecht nach Pfefferniissen.”
- Arno Holz -

Wohnungsgenossenschaft
Siidwestfalen e.G.
Weidenauer Strale 214
57076 Siegen

Telefon 0271 23654-0
Telefax 0271 23654-70
info@wgs-suedwestfalen.de
www.wgs-suedwestfalen.de

Sprechzeiten

Dienstag 7 bis 12 Uhr
Donnerstag 13 bis 17 Uhr
oder nach Vereinbarung

WGS

SUDWESTFALEN



